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Renseignements à : 

Monsieur Philippe QUAIRE 
Ingénieur Hospitalier Département Biomédical 

Tel : 04 70 97 13 52 
Email : philippe.quaire@ch-vichy.fr  

 
 

Candidatures à : 
Centre Hospitalier de Vichy 

Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales 
BP. 2757 

03207 VICHY CEDEX 
Mail : francoise.peronneau@ch-vichy.fr 

 
 
Documents à transmettre :  
L’envoi d’un CV et d’une lettre de motivation est obligatoire 
Copie carte d’identité 
Référence informatique n° : BIOMED_TECH_001 
 
https://www.ch-vichy.fr/ 
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FICHE DE POSTE 
 

Référence informatique n° : BIOMED_TECH_001 
 

 
Diplôme ou niveau requis 
 
Bac+2/3 techniques biomédicales, Electronique, Électrotechnique, Informatique 
industrielle (Réseau)  
TSIBH, licence pro, DUT mesures physiques 

Positionnement dans l’organigramme  
 
Autorités hiérarchiques 
N+1 : Ingénieur - Encadrant(e) maintenance biomédicale 
N+2 : Directeur(trice) de la logistique et des achats  
N+3 : Directeur du CHV 
 
Liaisons fonctionnelles  
Il s’agit, principalement, des services utilisateurs (bloc opératoire, dialyse, réanimation, 
Imagerie médicale, urgences, laboratoire, endoscopie, …), des autres membres de 
l’atelier biomédical, des autres secteurs du département (achats et suivi budgétaire) et 
des fournisseurs (SAV, notamment). 
 
Présentation de l’unité  
 
Mission du service : 
 
Le service biomédical est responsable du bon fonctionnement des dispositifs médicaux 
« DM » (de la mise en service jusqu’à la réforme). Il doit veiller, en définissant 
notamment une politique de maintenance, à la diminution des risques de 
dysfonctionnement pouvant impacter le soin du patient ou la sécurité du personnel. 
 
Localisation : 
 
Le service biomédical se situe sur le site du centre hospitalier (bâtiment 12, 1er étage). 
Les techniciens sont amenés à se déplacer au sein même des services. 
 
Constitution de l’équipe (service biomédical) : 

- 1 ingénieur biomédical 
- 4 techniciens biomédicaux 

 Intitulé : Technicien(ne) biomédical(e) 
Métier : Technicien(ne) biomédical(e) (20M30) 

 
Affectation : 

Pôle : Travaux Achats Logistique 
Département : Equipements - Achats 

Service : Biomédical 
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Conditions d’exercices et particularités du poste   
 
Travail en journée (plage ouverture du service : 7h-18h) et en semaine (du lundi au 
vendredi) avec astreintes la nuit et le week-end. 
Port de la blouse dans les services soignants et de la tenue réglementaire de protection 
Travail en équipe pluridisciplinaire 
Port de charges ponctuel 
Collabore avec les fournisseurs de matériels, les sociétés de maintenance, l’ANSM. 
Effectue des interventions en situation d’urgence dans des services sensibles (par 
exemple, bloc opératoire, réanimation, aux urgences, dialyse …) en présence du patient 
et de l’équipe soignante. 
 
 
Technologies utilisées  
 
Outils informatiques, notamment les logiciels liés aux équipements (y compris pour le 
diagnostic). A cela s’ajoute la maîtrise des outils de mesure et de contrôle (ECMO) mais 
aussi de la GMAO (Gestion de Maintenance Assistée par Ordinateur « OPTIM EMS »). 
 
 
Missions principales  
 
Assurer la maintenance des dispositifs médicaux 

 Participer à la définition de la politique de maintenance sur les dispositifs 
médicaux 

 Assurer la maintenance curative, préventive et le contrôle qualité 
 Assurer le suivi des matériovigilances 
 Répondre aux demandes d’information et d’intervention  
 Réceptionner et gérer les demandes d’interventions 
 Assurer la mise en réseau informatique des équipements biomédicaux 

 
Suivi de la maintenance 

 Organiser et gérer les interventions des sociétés extérieures 
 Planifier les maintenances annuelles pour son secteur 
 Rédiger les protocoles de maintenance sur les appareils de son secteur afin 

d’assurer le partage de l’information 
 Assurer la traçabilité des interventions sur informatique 
 Renvoyer le matériel chez le fournisseur pour réparation et suivre l’intervention 
 Effectuer et analyser les statistiques de la maintenance afin d’en déduire des 

actions correctives ou de participer à l’optimisation des achats d’appareils ou de 
consommables 

 
Gestion du parc biomédical 

 Effectuer les commandes de pièces détachées et de consommables 
 Effectuer les inventaires de stocks d’appareils et de pièces détachées 
 Réceptionner et mettre en service les DM  
 Réformer les appareils obsolètes 
 Participer aux achats d’appareils en effectuant les essais techniques 
 Faire de la veille règlementaire ou technique sur les nouveaux équipements 
 Gérer la documentation technique 
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Formation et support aux utilisateurs 
 

 Faire intervenir des ingénieurs d’application extérieurs pour former les groupes 
d’utilisateurs sur le nouveau matériel 

 S’assurer de la formation des utilisateurs à la mise en service des DM  
 Conseiller les utilisateurs individuellement sur le matériel 

 
 
Missions spécifiques ou ponctuelles 
 
Formation des stagiaires 

 Transmettre aux stagiaires les éléments nécessaires à leurs stages 
 Participer à leur évaluation 

 
Lien avec le suivi financier 

 Informer l’ingénieur biomédical en cas de dépenses importantes liées à la 
maintenance, sur un dispositif médical 

 
 
Activités complémentaires et/ou transversales 
 

 Participer aux réunions du service afin d’échanger sur l’activité 
 Participer à la rédaction de procédures de contrôle qualité 
 Participer à la rédaction de réponses aux Evènements Indésirables  
 Participer à la rédaction de réponses au note de sécurité et/ou matériovigilance  

 


